
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ TRÀ LENG 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:          /TB-UBND Trà Leng, ngày       tháng 11 năm 2025 

 

THÔNG BÁO 

Tuyển dụng hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên môn, 

nghiệp vụ tại đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo công lập 

trên địa bàn xã Trà Leng, năm học 2025-2026 

 

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về 

hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự 

nghiệp công lập; Công văn số 1508/SNV-XDCQ ngày 20/8/2025 của Sở Nội vụ 

về việc tuyển dụng hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp 

vụ tại đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo công lập; Kế hoạch số 50/KH-UBND 

ngày 12/11/2025 của UBND xã Trà Leng về tuyển dụng hợp đồng lao động ngành 

Giáo dục và Đào tạo xã Trà Leng năm học 2025-2026. 

UBND xã Trà Leng thông báo xét tuyển hợp đồng lao động ở vị trí việc làm 

giáo viên năm học 2025-2026 (thời hạn hợp đồng lao động trong năm học 2025-

2026) tại các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc như sau: 

I. NHU CẦU XÉT TUYỂN HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

Tổng nhu cầu xét tuyển hợp đồng lao động ở vị trí việc làm hợp đồng lao 

động năm học 2025-2026 là 27 chỉ tiêu (Chi tiết theo Phụ lục I, II, III, IV đính 

kèm). 

Lưu ý: Mỗi cá nhân chỉ được đăng ký xét tuyển ở một đơn vị dự tuyển và 

chỉ ở một môn học (nếu là giáo viên). 

II. TIÊU CHUẨN, ĐIỀU KIỆN ĐỐI VỚI NGƯỜI DỰ TUYỂN HỢP 

ĐỒNG LAO ĐỘNG 

1. Có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam; 

2. Đủ tuổi lao động theo quy định của pháp luật lao động và pháp luật chuyên 

ngành; 

3. Có đủ sức khỏe để làm việc; 

4. Có lý lịch được cơ quan có thẩm quyền xác nhận; 

5. Đáp ứng đầy đủ tiêu chuẩn, điều kiện về chuyên môn, nghiệp vụ theo yêu 

cầu của vị trí việc làm; 



2 

6. Không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc chấp hành án 

phạt tù, cải tạo không giam giữ hoặc đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã, 

phường, thị trấn; đưa vào trường giáo dưỡng; đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc và 

đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc; không trong thời gian bị cấm hành nghề hoặc 

cấm làm công việc liên quan đến công việc ký kết hợp đồng. 

III. HỒ SƠ DỰ TUYỂN 

Người đăng ký dự tuyển hợp đồng lao động ở vị trí việc làm giáo viên kê khai 

đầy đủ nội dung tại Phiếu đăng ký dự tuyển (Phụ lục V kèm theo Thông báo này) và 

các hồ sơ bằng cấp liên quan (Bản sao giấy tờ ưu tiên (nếu có); Bản sao các văn 

bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí tuyển dụng được cơ quan, tổ chức có thẩm 

quyền chứng thực). 

Lưu ý: 

- Người đăng ký dự tuyển chỉ kê khai các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu 

của vị trí việc làm; đã được các cơ sở Giáo dục đào tạo cấp trước ngày nộp Phiếu 

đăng ký dự tuyển; không sử dụng giấy chứng nhận tốt nghiệp tạm thời, giấy chứng 

nhận đã hoàn thành kỳ thi chờ cấp chứng chỉ… để thay thế các văn bằng, chứng 

chỉ theo quy định; 

- Ngoài ra, để ổn định đội ngũ giáo viên thực hiện công tác giảng dạy tại các 

cơ sở giáo dục trong năm học 2025-2026, những giáo viên hiện đang công tác 

(hợp đồng tạm thời) tại đơn vị nào thì đăng ký dự tuyển hợp đồng lao động tại 

đơn vị đó theo Thông báo này. 

IV. NGUYÊN TẮC, NỘI DUNG, CÁCH TÍNH ĐIỂM VÀ XÁC ĐỊNH 

NGƯỜI ĐƯỢC HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

1. Nguyên tắc 

a) Chỉ tuyển đủ số lượng giáo viên, nhân viên theo nhu cầu quy định tại Mục 

I của Thông báo này. 

b) Đảm bảo công khai, minh bạch, công bằng, khách quan, đúng pháp luật 

và được thông qua Hội đồng xét tuyển hợp đồng lao động của UBND xã Trà Leng. 

c) Người được xét tuyển phải đảm bảo các tiêu chuẩn, điều kiện quy định và 

được bố trí đúng vị trí việc làm đăng ký dự tuyển. 

2. Nội dung, hình thức, thời gian kiểm tra, sát hạch và cách tính điểm 

Người dự tuyển phải thực hiện nội dung và hình thức kiểm tra, sát hạch như sau: 

- Nội dung: Cách thức tổ chức một hoặc một số hoạt động giáo dục trong một 

tiết lên lớp (hướng dẫn tài liệu ôn tập tại Phụ lục VII kèm theo Thông báo này); 

- Hình thức: Phỏng vấn; 
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- Thang điểm: 100 điểm; 

- Thời gian: không quá 10 phút. 

Không thực hiện việc phúc khảo đối với kết quả phỏng vấn. 

3. Cách xác định người trúng tuyển hợp đồng lao động 

a) Người trúng tuyển hợp đồng lao động phải có đủ các điều kiện sau: 

- Có kết quả điểm kiểm tra, sát hạch đạt từ 50 điểm trở lên; 

- Có số điểm kiểm tra, sát hạch cộng với điểm ưu tiên quy định tại khoản 4 

Mục này (nếu có) cao hơn lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp trong phạm vi 

chỉ tiêu từng vị trí xét tuyển quy định tại Mục I Thông báo này. 

b) Trường hợp có từ 02 người trở lên có số điểm kiểm tra, sát hạch cộng với 

điểm ưu tiên (nếu có) bằng nhau ở chỉ tiêu cuối cùng cần tuyển thì Chủ tịch UBND 

xã phỏng vấn để quyết định người trúng tuyển. 

4. Đối tượng và điểm ưu tiên 

a) Anh hùng Lực lượng vũ trang, Anh hùng Lao động, thương binh, người 

hưởng chính sách như thương binh, thương binh loại B: Được cộng 7,5 điểm. 

b) Người dân tộc thiểu số, sĩ quan quân đội, sĩ quan công an, quân nhân 

chuyên nghiệp phục viên, người làm công tác cơ yếu chuyển ngành, học viên tốt 

nghiệp đào tạo sĩ quan dự bị, tốt nghiệp đào tạo chỉ huy trưởng Ban chỉ huy quân 

sự cấp xã ngành quân sự cơ sở được phong quân hàm sĩ quan dự bị đã đăng ký 

ngạch sĩ quan dự bị, con liệt sĩ, con thương binh, con bệnh binh, con của người 

hưởng chính sách như thương binh, con của thương binh loại B, con đẻ của người 

hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học, con Anh hùng Lực lượng vũ 

trang, con Anh hùng Lao động: Được cộng 5 điểm. 

c) Người hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia công an nhân dân, 

đội viên thanh niên xung phong: Được cộng 2,5 điểm. 

d) Cán bộ công đoàn trưởng thành từ cơ sở, trong phong trào công nhân: 

Được cộng 1,5 điểm. 

Nếu một người thuộc nhiều diện ưu tiên theo quy định thì được cộng mức 

điểm ưu tiên ở trường hợp cao nhất. 

VI. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM NHẬN HỒ SƠ VÀ TỔ CHỨC KIỂM 

TRA, SÁT HẠCH 

1. Thời gian nhận hồ sơ: 07 ngày (từ ngày 26/11/2025 đến ngày 

03/12/2025) 

2. Địa điểm nhận hồ sơ 
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Người dự tuyển nộp trực tiếp hồ sơ đăng ký dự tuyển tại Phòng Văn hoá –

Xã hội xã Trà Leng

Địa chỉ: Thôn 1, xã Trà Leng, thành phố Đà Nẵng.

3. Thời gian và địa điểm tổ chức kiểm tra, sát hạch: Thông báo sau.

Trên đây là Thông báo hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên môn,

nghiệp vụ tại đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo công lập trên địa bàn xã Trà

Leng, năm học 2025-2026 tại các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND xã

Trà Leng. Trong quá trình thực hiện, nếu có thắc mắc hoặc cần thông tin thêm, các

cá nhân có thể liên hệ trực tiếp Phòng Văn hoá – Xã hội xã Trà Leng (Ông Lê Viết

Sinh, Viên chức Phòng Văn hoá – Xã hội , điện thoại: 0389979807)./.

Nơi nhận:

- TT Đảng ủy, HĐND xã (B/C);

- CT, các PCT UBND xã;

- Phòng VH-XH;

- Trung tâm Cung ứng DVSNC;

- Các cơ quan, đơn vị thuộc xã;

- Các trường Mẫu giáo, TH, THCS;

- Ban nhân dân các thôn;

- Luu: VT UBND, VHXH.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

CHÂU MINH NGHĨA



Phụ lục V

(Kèm theo Thông báo số:     /TB-UBND ngày     /11/2025 của UBND xã Trà Leng

thành phố Đà Nẵng)

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

…………, ngày .... tháng .... năm 2025

(Dán ảnh

4x6)

PHIẾU ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN

HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG VỊ TRÍ .......

Vị trí dự tuyển(1):

…………………………………………………………………………

Đơn vị dự tuyển(2):

………………………………………………………………………...

I. THÔNG TIN CÁ NHÂN

Họ và tên: ………………………………………………………………………

Ngày, tháng, năm sinh: ………………………………………… Nam  Nữ 

Dân tộc: ……………………………… Tôn giáo: …………………………….

Số CMND hoặc Thẻ căn cước công dân: ……………… Ngày cấp: ………….

Nơi cấp: …………..............................................................................................

Số điện thoại di động: ……………....... Email: ……………………….............

Quê quán:……………………………………………………………………....

Địa chỉ nhận thông báo: ……………………………………………………....

Thông tin về hộ khẩu (nếu có): ………………………………………….….

Tình trạng sức khoẻ: ………..……Chiều cao: ………… Cân nặng: ………kg

Thành phần bản thân hiện nay: …………………………………………..……

Trình độ văn hoá: ……………………………………………………………...

Trình độ chuyên môn: …………………………………………………………

II. THÔNG TIN CƠ BẢN VỀ GIA ĐÌNH

(Gồm cha, mẹ đẻ; vợ (chồng); con đẻ; anh, chị, em ruột)

Mối

quan

hệ

Họ và tên

Ngày,

tháng,

năm sinh

Quê quán, nghề nghiệp, chức danh, chức vụ,

đơn vị công tác, học tập, nơi ở (trong, ngoài

nước); thành viên các tổ chức chính trị - xã

hội …
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III. THÔNG TIN VỀ QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO 

Tên 

trường, cơ 

sở đào tạo 

cấp 

Ngày, tháng, 

năm cấp văn 

bằng, chứng 

chỉ 

Trình độ 

văn bằng, 

chứng chỉ 

Số hiệu 

của văn 

bằng, 

chứng chỉ 

Chuyên 

ngành đào 

tạo (ghi theo 

bảng điểm) 

Ngành đào 

tạo 

Hình 

thức 

đào tạo 

Xếp loại 

bằng, 

chứng chỉ 

                

                

        

        

IV. THÔNG TIN VỀ QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC (nếu có) 

Từ ngày, tháng, năm 

đến ngày, tháng, năm 
Cơ quan, tổ chức, đơn vị công tác 

  

  

  

  

VII. ĐỐI TƯỢNG ƯU TIÊN (nếu có) 

…………………………………………………………………………………………………… 

Tôi xin cam đoan và chịu trách nhiệm trước pháp luật về thông tin cung cấp trong 

Phiếu đăng ký này./. 

 NGƯỜI VIẾT PHIẾU 
 (Ký, ghi rõ họ và tên) 

  

Ghi chú: 

(1) Ghi môn học đăng ký dự tuyển; 

(2) Ghi đúng đơn vị dự tuyển theo bảng chỉ tiêu; 
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Phụ lục III 

HƯỚNG DẪN TÀI LIỆU ÔN TẬP XÉT TUYỂN 

HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG GIÁO VIÊN NĂM HỌC 2025-2026 

(Kèm theo Thông báo số:     /TB-UBND ngày      /11/2025 của UBND xã Trà Leng  

thành phố Đà Nẵng ) 

 I. Phần kiến thức chung 

- Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo ban hành Điều lệ trường mầm non 

- Thông tư số 26/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo Ban hành quy định chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non. 

- Thông tư 51/2020/TT-BGD ĐT ngày 31/12/2020: Thông tư sửa đổi, bổ sung 

một số nội dung của Chương trình Giáo dục mầm non ban hành kèm theo Thông tư 

số 17/2009/TT-BGD ĐT ngày 25/7/2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo, đã 

được sửa đổi, bổ sung bởi Thông tư số 28/2016/TT-BGD ĐT ngày 30/12/2016 của 

Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Chuẩn nghề nghiệp giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông (theo Thông tư số 

20/2018/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 08 năm 2018) (Điều 4, 5, 6, 7, 8) 5/16 điều.  

- Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo về việc Ban hành Quy định đánh giá học sinh tiểu học. (Điều 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 

12, 13, 16) (10/17 điều).  

- Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo về việc Ban hành Quy định Điều lệ trường tiểu học. (Điều 2, 3, 4, 14, 27, 29, 31, 

34, 35, 37) 10/45 điều.  

- Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học 

phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học:  Chương III: Tổ chức hoạt động 

giáo dục: Điều 17 đến Điều 22; Chương IV: Nhiệm vụ và quyền hạn của giáo viên, 

nhân viên: Điều 26 đến Điều 32; Chương V: Nhiệm vụ và quyền hạn của học sinh: 

Điều 33 đến Điều 38.  

- Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh trung học cơ 

sở và học sinh trung học phổ thông: Điều 6, Điều 7, Điều 8. 

- Thông tư số 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại 

học sinh trung học cơ sở và học sinh trung học phổ thông ban hành kèm theo Thông 

tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo: 

Điều 1.  
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- Luật Viên chức số 58/2010/QH12 (Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam khóa XII, kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 15 tháng 11 năm 2010);  

- Luật số 52/2019/QH14 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật cán bộ, 

công chức và Luật viên chức (Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam 

khóa XIV, kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 25 tháng 11 năm 2019). Ghi chú: Chỉ cập 

nhật thông tin liên quan đến viên chức; 

- Luật Lưu trữ số 11/2011/QH13 (Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam khóa XIII, kỳ họp thứ 2 thông qua ngày 11 tháng 11 năm 2011);  

- Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05 tháng 3 năm 2020 của Chính phủ về 

công tác Văn thư; 

- Quyết định số 28/2018/QĐ-TTg ngày 12/71/2018 của Thủ tướng chính phủ về 

việc gửi, nhận văn bản điện tử giữa các cơ quan trong hệ thống hành chính nhà nước. 

- Quyết định số 329/QĐ-TTg ngày 15/3/2017 của Thủ tướng Chính phủ phê 

duyệt Đề án “Phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng đến năm 2020, định hướng đến 

năm 2030”. 

II. Phần chuyên ngành. 

1. Dự tuyển vị trí giáo viên THCS II 

TT Tên bộ sách Tác giả NXB 

1 

Ngữ văn 9 

Tập 1 

Kết nối tri thức với 

cuộc sống 

Bùi Mạnh Hùng (Tổng Chủ biên), Nguyễn Thị 

Ngân Hoa, Đặng Lưu (đồng Chủ biên), Dương 

Tuấn Anh, Lê Trà My, Nguyễn Thị Nương, 

Nguyễn Thị Hải Thương, Nguyễn Thị Minh 

Thương. 

Nhà xuất 

bản Giáo 

dục Việt 

Nam 

 

2 

Ngữ văn 9 

Tập 2 

Kết nối tri thức với 

cuộc sống 

Bùi Mạnh Hùng (Tổng Chủ biên), Nguyễn Thị 

Ngân Hoa, Đặng Lưu (đồng Chủ biên), Phan Huy 

Dũng, Nguyễn Thị Mai Liên, Lê Thị Minh 

Nguyệt 

Nhà xuất 

bản Giáo 

dục Việt 

Nam 

3 
Tiếng Anh 9 

Globle Success 

Hoàng Văn Vân (Tổng chủ biên), Lưu Quỳnh 

Trang (Chủ biên), Nguyễn Thị Chi, Lê Kim 

Dung, Nguyễn Thị Phương Lan, Phan Chí Nghĩa, 

Trần Thị Hiếu Thuỷ. 

Nhà xuất 

bản Giáo 

dục Việt 

Nam 

4 

Âm nhạc 9 

(Kết nối tri thức 

với cuộc sống) 

Hoàng Long (Tổng chủ biên kiêm chủ biên), Bùi 

Minh Hoa, Vũ Mai Lan, Trần Bảo Lân, Đặng 

Khánh Nhật, Nguyễn Thị Thanh Vân 

Nhà xuất 

bản Giáo 

dục Việt 

Nam 

5 

Mĩ Thuật 9 

(Chân Trời Sáng Tạo 

1) 

Nguyễn Thị Nhung (Tổng Chủ biên) 

Nguyễn Tuấn Cường (Chủ biên), Nguyễn Dương 

Hải Đăng, Đỗ Thị Kiều Hạnh, Nguyễn Đức Sơn, 

Đàm Thị Hải Uyên, Trần Thị Vân. 

Nhà xuất 

bản Giáo 

dục Việt 

Nam 



5

6

Toán 9 - Tập 1

Kết nối tri thức với

cuộc sống

Hà Huy Khoái (Tổng chủ biên); Cung Thế Anh,

Nguyễn Huy Đoan (Chủ biên), Nguyễn Cao

Cường, Trần Mạnh Cường, Doãn Minh Cường,

Trần Phương Dung, Sĩ Đức Quang, Lưu Bá

Thắng, Đặng Hùng Thắng.

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

7

Toán 9 - Tập 2

Kết nối tri thức với

cuộc sống

Hà Huy Khoái (Tổng chủ biên); Cung Thế Anh,

Nguyễn Huy Đoan (Chủ biên), Nguyễn Cao

Cường, Trần Mạnh Cường, Doãn Minh Cường,

Trần Phương Dung, Sĩ Đức Quang, Lưu Bá

Thắng, Đặng Hùng Thắng.

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

8

Khoa học tự nhiên

9

Kết nối tri thức với

cuộc sống

Vũ Văn Hùng (Tổng chủ biên); Nguyễn Văn

Biên, Đinh Trọng Hùyền, Đinh Đoàn Long (đồng

chủ biên), Nguyễn Thu Hà, Tưởng Duy Hải,

Nguyễn Thanh Hưng, Trần Văn Kiên, Đường

Khánh Linh, Nguyễn Thị Hằng Nga, Vũ Công

Nghĩa, Vũ Trọng Rỹ, Nguyễn Thị Thuần.

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

9

Tin học 9

Kết nối tri thức với

cuộc sống

Nguyễn Chí Công (Tổng chủ biên), Hà Đặng Cao

Hùng (Chủ biên), Phan Anh, Nguyễn Hải Châu,

Hoàng Thị Mai

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

10

Giáo dục thể chất 9

Kết nối tri thức với

cuộc sống

Nguyễn Duy Quyết (Tổng chủ biên), Hồ Đắc Sơn

(Chủ biên), Vũ Tuấn Anh, Nguyễn Xuân Đoàn,

Nguyễn Thị Hà, Lê Trường Sơn Chấn Hải, Trần

Mạnh Hùng, Nguyễn Thành Trung.

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

11

Công nghệ 9

Định hướng nghề

nghiệp.

Kết nối tri thức với

cuộc sống.

Lê Huy Hoàng (Tổng chủ biên); Phạm Mạnh Hà

(chủ biên), Nguyễn Xuân An, Nguyễn Thị Bích

Thuỷ, Nguyễn Cẩm Tú

Nhà xuất

bản Giáo

dục Việt

Nam

2. Dự tuyển vị trí giáo viên tiểu học hạng III

TT 
Vị trí 
tuyển 
dụng 

Tên sách Tên tác giả

Nhà

xuất

bản

Thuộc

bộ sách

1

Giáo

viên

Tiểu

học

Tiếng 
Anh 
3,4,5

Hoàng Văn Vân (Tổng chủ biên)
Giáo 
dục 
Việt
Nam

Kết nối tri thức

với cuộc sống

Tin học

3,4,5
Nguyễn Chí Côn (Chủ biên)

Giáo

dục Việt

Nam

Kết nối tri thức

với cuộc sống



6

Thể dục

3,4,5
Nguyễn Duy Quyết

Giáo

dục Việt

Nam

Kết nối tri thức

với cuộc sống

3. Vị trí giáo viên mầm non hạng IV

- Xử lý một tình huống sư phạm cụ thể trong chăm sóc, giáo dục trẻ mầm non.

- Chuẩn bị về phương pháp và phương tiện dạy học.

- Tổ chức các hoạt động dạy học: trình bày rõ cách thức, trình tự triển khai các

hoạt động cụ thể để đạt được mục đích đề ra.

4. Vị trí thư viện :

-  Nội dung về xây dựng và phát triển vốn tài liệu (tài nguyên thông tin)

- Nội dung về xử lý nghiệp vụ thư viện (xử lý hình thức/nội dung tài liệu)

- Nội dung về tổ chức bộ máy (công cụ) tra cứu/tìm tin

- Nội dung về tổ chức kho tài liệu và bảo quản tài liệu

- Nội dung về sản phẩm và dịch vụ thông tin thư viện

- Nội dung về phục vụ bạn đọc/người dùng tin

- Nội dung về quản lý thư viện

- Nội dung về ứng dụng CNTT trong hoạt động thư viện

5. Vị trí văn thư:

- Thực hành soạn thảo văn bản hành chính (Công văn; Thông báo; Kế hoạch;

Tờ trình; Quyết định).

- Nghiệp vụ Văn thư: Thực hành một số nghiệp vụ Văn thư được quy định tại

Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05 tháng 3 năm 2020 của Chính phủ về công tác

Văn thư;

- Nghiệp vụ Lưu trữ: Thực hành một số nghiệp vụ Lưu trữ được quy định tại

Luật Lưu trữ ngày 21/6/2024 và các văn bản hướng dẫn của Bộ Nội vụ liên quan

đến xác định giá trị tài liệu; tiêu hủy tài liệu; bảo quản tài liệu; chỉnh lí tài liệu.
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